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Radolizell (swh). Unrubige Mirkts,
branchenubergreifends Frisen, anti-
zvklische  Aufiragsschwankungen:
inncvative Personalkonzepts  sind
gefragter denn je. In der Badolfzeller
Schitzenstrabs 2 ist daher ein neu-
gegrindeter Dienstleister aktiv, des-
sen Leistungsportfolio die Bandbreite
des modemen Personal- und Unier-

neshmensmanagements umfasst. bMit
den drei Geschifisbersichen Perso-
nalleasing. Perscnalberatung sowis
Untemeahmensberatung  hietst  die
get2 gether GmbH vomangig regiona-
len, mittestandischen Untemehimen
kompetente Beratung und Unterstiic-
zung rund wm die Themen Arbeit-
nehmeniberlassung, Personalrecmai-
ting, Controlling, Liquiditats- und

Businesspline, Interimsmanageament
sowie Existeregrindung. Im Fokus
stehen hierhei Erfahrung, Qualitat
und Vertrauen. sgeht2gether orien-
tiert sich am unternehmerischen
Handlungsbedarf des Bundan. Das
heibt, wir missen schndl, flexibel
und qualitativ absolut zuverlbssig
seing,  s0  Geschifisfithrer Jirgen
Hoffmann, Gemeinsam mit seinem
Team ist er bereits fur mehrara Kun-
den in der Bodenses-Blegion tatig
get2gether sieht sich als leistungs-
starke Schnittstzlle zwischen Urter-
nehmen und KMarktanfordenngen
Die individudle und mitdenkende
Ansrichtung im Sinne des EKunden
und seiner spezifischen Anfordearun-
gen stehit dabei im Mimslpunkt

slreidgethers stellt sich als neuwer Dienstleister fir Unternehmen der Region
qleich auf drei Sektoren in Radolfzell vor.



